
Einsatzort: Stuttgart, Deutschland
Art der Anstellung: Festanstellung

www.element.de

Job: SAP Hybris Billing Stelle, Top Benefits Inhouse Stuttgart

Aktuell suchen wir für unseren Kunden mit Sitz am Stadtrand von Stuttgart einen SAP Hybris Billing Consultant (m/w/d), Inhouse
zur unbefristeten Festanstellung. In dieser Rolle geht es darum, den digitalen Wandel eines Global Players weiter voranzutreiben
und durch Einführung, Ausbau von SAP Hybris Billing (BRIM) die Marktdurchdringung und Reaktionsgeschwindigkeiten zu
maximieren.

Unternehmensprofil

Unternehmen

großes Automotive Unternehmen mit langjähriger Tradition und internationaler Ausrichtung

Flexibilität bei der Auswahl aus verschiedenen Arbeitszeitmodellen

12 Fixgehälter, Urlaubs- und Weihnachtsgeld und eine Vielzahl weiterer Benefits

Prinzip „Fordern und Fördern" mit zahlreichen interne Perspektiven und Entwicklungsmöglichkeiten

sehr gute Erreichbarkeit mit Öffentlichen Verkehrsmitteln sowie Parkplätze für Mitarbeiter

Ihre Aufgaben

Situation vor Ort und Aufgaben

SAP ECC 6.0 EHP 8 + diverse Testsysteme S/4 HANA
im SAP Hybris Billing Team aktuell 4 Mitarbeiter Inhouse + Externe
Ziel: weiterer Ausbau des internen Knowhows, deshalb Stelle neu entstanden

Hauptaufgaben

SAP Hybris Billing Einführung, Weiterentwicklung, Templatebau
Fokus im Bereich Convergent Charging und/oder Convergent Invoicing, je nach Stärken
enge Zusammenarbeit mit Fachbereichen, Prozessanalyse, Lösungskonzepte, Customizing
dazu Thema: Evaluierung on premise vs. Cloud Lösung
in Projekten soll Verantwortung übernommen werden
3rd Level Support
Reisetätigkeit bei 10-20%

Ihr Ansprechpartner

Florian Simmler
+49 69 1539254-11
f.simmler@element.de



element GmbH ist Ihre auf Finance & Banking, SAP, IT, Engineering und
Healthcare spezialisierte Personalberatung.

Ihr Anforderungsprofil

Sie bringen mit

erste relevante Berufserfahrung im Bereich SAP Hybris Billing als Inhouse Consultant oder externer Berater
guten Prozessüberblick von O2C bis Finance
technische SAP Hybris Billing (BRIM) Kenntnisse im Convergent Charging und/oder Convergent Invoicing
Schnittstellenwissen bzgl. Anbindung ERP
(inter-) nationale SAP Rollout- und Projekterfahrung
analytische und konzeptionelle Stärken und aktive kommunikativen Fähigkeiten
fließende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift


